
一般研修 

定年引上げ職員課程 

 

【講座のねらい】 
定年引上げにより、継続勤務する職員が、⾃らの役割や職責を再認識し、意欲的に働き続けるためのポイン

トを学びます。 

◇実施⽅法・対象者･定員 
・実施方法： 対面研修及び動画視聴 

・対 象 者： 定年引上げにより継続して勤務することとなった職員 

・定  員： ７０人程度 

◇対⾯研修の⽇程・会場・プログラム 
・日  程： 令和８年６月１２日（金） 

・会  場： セミナーパーク 大研修室 

・プログラム（１日間 合計６．７５時間） 

 ※時間については変更になる場合があります。 

◇動画視聴⽅法・プログラム 
・視聴方法： 別途通知 

・プログラム：デジタル利活用（情報セキュリティ等）、人権問題、公職選挙法 

    
 

 

 

 

 

8:45  9:00     10:00                       12:00   13:00                               16:45 

䨭
䩭
䨫
䩶
䩉
䩻
䨺
䩪
䩶 

開
講
式 

 
・公務員倫理 
・やまぐちワーク
スタイルシフト  
県職員 

ベテラン職員の活躍と役割再発⾒ 
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