
パワーアップ研修［指導・統率力コ－ス］ 

才能再発見！ 

ストレングスリーダーシップ講座 
～自分の強みを知り、マネジメントに活かそう～ 

 

【講座のねらい】 

ストレングスファインダーⓇで自身の強みを知り、その強みを活かしたマネジメントの方法を学びます。 

 【受講の効果】 

・自身の強みに気づき、その強みの活かし方を学べる。 

・自身の強みを活かしたマネジメントができようになる。 
 

◇日程・会場等 

・日 程： 令和５年１１月８日（水） 

・会 場： 自宅、職場等 

県セミナーパーク ２０５研修室、２０６研修室  
※ｾﾐﾅｰﾊﾟｰｸでの受講は、ひとり一台ﾊﾟｿｺﾝによる受講ができない方に限定します。  

・対象者： 主任級以上の職員（義務受講対象：主査級） 

・定 員： ２０人 
 

◇プログラム（６.５時間） 完全オンライン研修（オンラインミーティングシステム Zoomを使用） 

9:00 9:15                                   12:00  13:00                              16:45 
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⚫ ストレングスファインダーⓇとは何か 

・誰もが才能を持っている 

・何ができるか？ではなく、どうやるか 

⚫ 自分トリセツ：才能を理解し、深める 

ストレングスリーダーシップ 
・あなた独自の貢献の領域とは 
・自分と相手のユニークな才能の理解を深める 

・「弱み」の捉え方 
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⚫ 資質ダイナミクス：資質の掛け算によるポテンシャルとは  

・資質ダイナミクス（相乗効果の力）を理解する 

・強みは優位性をもたらす 

⚫ チーム・マネジメントのヒント 

・部下のパフォーマンスを左右する要素 
・働く側の意識の変化 

●強みに基づき未来を創るために 

 ・チームの成功 
 ・オーセンティックリーダーシップとは 
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※講座内容、研修の進め方は状況によって変更になる場合があります。 

 

 

 

 

【講 師】 

    Ｃｌａｒｉｔｙｉａｎ 代表 宇野
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◇受講者の声 
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こんな人におすすめ！ 

⚫ 自分の強みを知りたい人 

⚫ 自分の資質を活かしたチームマネジメ
ントのヒントを得たい人 

➢ ストレングスファインダー🄬とは・・・・ 

アメリカの Gallup社が開発した、世界初の“才能”の傾向性を測るツールです。 
※受講者は、事前にストレングスファインダー🄬のアセスメントを受験していただきます。当日は、その結果を
もとに講義が進められます。 

➢ 講師の話を聞いていると、自分は使える強みがあるのだと前向きになれた。自分もまずは班員の強
みを意識して伝えながら、積極的に対話していこうと思う。 

➢ 一人一人の能力が生かされる場づくりをし、何もかも一人でこなそうとするのではなく、自分の苦手
な分野は、他の得意な人と組む発想を持ちたい。 


